VNA
o 0V iy

—_ &

—
=
)4 g L @ REPUBLIKA SLOVENIJA
Ve on® MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

ZVEZA ZA TEHNICNO KULTURO SLOVENIJE IN JAVNO UPRAVO
REGIONALNI CENTER MURSKA SOBOTA

Mednarodna znanstvena konferenca
Zveze za tehnicno kulturo Murska Sobota

Moc znanja: Mednarodna znanstvena konferenca
o0 pomenu in razvoju mladinskega raziskovalnega dela

ZBORNIK POVZETKOV

Osnovna Sola Puconci, 29. junij 2026






UVODNIK

Pred vami je Zbornik povzetkov mednarodne znanstvene konference
»Mo¢ znanja: Mednarodna znanstvena konferenca o pomenu in
razvoju mladinskega raziskovalnega dela«. Znanstveno raziskovanje Ze
dolgo ni ve¢ domena, rezervirana zgolj za akademske institucije;
njegova nacela, kriticno misljenje in metodoloSka strogost postajajo
kljuéni gradniki sodobne pedagoske prakse na vseh ravneh vertikale
vzgoje in izobrazevanja.

Prispevki v tem zborniku ponujajo poglobljen znanstveni in strokovni
refleksivni pogled na spoznavne procese, ki usmerjajo prehod od
primarne otroske radovednosti do strukturiranega znanstvenega
vprasanja. Skozi raznolike metodoloske pristope — od akcijskega
raziskovanja, terenskega dela, interdisciplinarnih projektov do First
Lego League programov — avtorji osvetljujejo pomen zgodnjega
uvajanja mladih v raziskovalne procese. Pomemben del zbornika je
posvecen analizi transformacije vloge ucitelja iz tradicionalnega
posredovalca znanja v mentorja in usmerjevalca. Mentorstvo v
sodobnem izobrazevalnem kontekstu predstavlja kompleksen izziv, saj
zahteva uravnoteZenje med vodenjem in spodbujanjem avtonomije
mladih raziskovalcev, soocanje z digitalnimi izzivi, kot je umetna
inteligenca, ter vklju€evanje inkluzivnih praks za nadarjene ucence.
Zbornik ne prinasa le teoreti¢nih spoznanj, temve¢ empiricno podprte
primere dobrih praks, ki dokazujejo, da mladinsko raziskovalno delo
klju€éno prispeva k razvoju pre¢nih kompetenc, kriticne pismenosti in
osebnostne rasti mladih. Naj ta zbornik sluZi kot navdih in znanstveno
izhodis€e za nadaljnji razvoj raziskovalne kulture v vzgojno-
izobrazevalnem prostoru.

dr. Tatjana Kikec



PROGRAM KONFERENCE

10:30-11:00 Prijava udelezZencev

11:00-11:10 Uvodni pozdravi

11:10-11:40 dr. Mojca Jurisevic: Iskrenje: od radovednosti do raziskovalnega
vprasanja

11:40-12:10 dr. Tatjana Kikec: lzzivi mentorstva mladim raziskovalcem

12:10-12:30 mag. Nina Zuman: Iz vsakdanjih vpraganj do raziskovanja v
Solskem laboratoriju

12:30-12:50 Natasa Horvati¢ Dolamic: Raziskovalno delo dijakov skozi oci
mentorice: izzivi, uenje in strokovna rast

12:50-13:10 Jasna Zizek: Ko radovednost postane raziskovanje: izku$nje
mentorice mladih raziskovalcev

13:10-13:30 mag. Martina Krobath, mag. Michael Krobath in dr. Tatjana Kikec:
Akcijski dnevi za Muro — avstrijski in slovenski u¢enci skupaj
raziskujejo ob reki

13:30-13:45 Razprava

13:45-14:30 Odmor (kosilo)

SKLOP A

14:30-14:50 Monika Hajdinjak: Mladi raziskovalci nekoc in danes: refleksija
petnajstih let mentorskega dela

14:50-15:10 Vesna Mrkela: Raziskujem, torej sem

15:10-15:30 Nina Vidonja: Ucenje z raziskovanjem: Kako osnovnosolci
postajajo mladi raziskovalci

15:30-15:50 Karmen Rauter: Mentorsko delo kot se zrcali v izkudnjah ...

15:50-16:10 Gregor Nemec: Ko mentor postane le Se dostavljalec pice: od
vodenja do samostojnosti mladih v programu First Lego League

16:10-16:30 Natasa Pusenjak: Etnolosko raziskovalno delo se pricne na zacetku
Solanja

16:30-16:50 Zala Rauter: Sprasuj, da bo spomin Zivel

SKLOP B

14:30-15:45 Predstavitve ucencev in dijakov iz Slovenije, Hrvaske in Madzarske

15:45-... Raziskovanje v praksi: izkustveno spoznavanje in ohranjanje
loncarske obrti

16:50-17:00 Razprava

17:00-... Zakljucek konference

Naj vasa vprasanja postanejo odgovori, vase znanje pa moc.
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Iskrenje: od radovednosti do raziskovalnega vprasanja
Sparks: From Curiosity to the Research Question

dr. Mojca Jurisevic
Univerza v Ljubljani Pedagoska fakulteta, CRSN
mojca.jurisevic@pef.uni-lj.si

Vsebina prispevka pojasnjuje proces nastajanja raziskovalnih vprasanj,
ki je dinamifen in velplasten proces. Zatne se z epistemolosko
radovednostjo in se razvije v jasno opredeljen raziskovalni problem. V
ospredju je ustvarjanje raziskovalne ideje oziroma metafori¢no iskrenje,
ki ga usmerja raziskovalCeva potreba po zadostitvi radovednosti,
polnjenju vrzeli v znanju in spoznavanju novega.

Skozi interaktivno predstavitev bomo spoznali razlicne faze
ustvarjalnega procesa, ki v spodbudnem raziskovalnem okolju
raziskovalca vodijo k novih znanstvenim spoznanjem.

Prispevek osvetljuje 100-letnico Wallasovega Stiristopenjskega modela
ustvarjanja idej (preparacija, inkubacija, iluminacija, verifikacija), ki je
opredeljen kot cikli¢ni proces med zavestnim in nezavednim misljenjem.

Klju¢ne besede: raziskovanje, ustvarjalno misljenje, raziskovalna ideja,
znanost.


mailto:mojca.jurisevic@pef.uni-lj.si

Izzivi mentorstva mladim raziskovalcem
Challenges of Mentoring Young Researchers

dr. Tatjana Kikec
Zveza za tehni¢no kulturo Murska Sobota
tatjana.kikec@zotk.si

Prispevek predstavlja pomen in metodologijo mentorstva pri
mladinskem raziskovalnem delu kot kljuénem mehanizmu za zgodnje
uvajanje mladih v znanost, popularizacijo znanstvenih disciplin ter
identifikacijo talentov. Izhajajo¢ iz kurikularnih izhodis¢ in ciljev
doseganja SirSe znanstvene pismenosti, avtorica osvetljuje
transformativni vpliv raziskovalne izkusnje na razvoj kriticnega
misljenja, ustvarjalnosti ter specificnih precnih veséin ucencev in
dijakov.

Osrednji del je posvecen artikulaciji kompleksne vloge mentorja,
katerega zahteve neposredno determinirajo koncno kakovost
raziskovalnega dela. Skozi strukturiran proces vodenja — od oblikovanja
delovnega nacrta s preverljivimi hipotezami, zbiranja in kriti¢ne
empiricne analize podatkov (terensko in laboratorijsko delo) do
psiholoske priprave na javni zagovor — mentor deluje kot usmerjevalec
in evalvator. Poudarjena je nujnost postopnosti pri delu in upostevanja
zmoznosti mladih raziskovalcev. Prispevek se zakljuCuje z imperativom
diseminacije rezultatov v lokalno okolje ter refleksijo o mentorstvu kot
generatorju osebne in strokovne rasti ucitelja.

Kljutne besede: mladinsko raziskovalno delo, mladi raziskovalec,
mentorstvo mlademu raziskovalcu, kriticno misljenje, strokovna rast.


mailto:tatjana.kikec@zotk.si

Iz vsakdanjih vprasanj do raziskovanja v Solskem laboratoriju
From Everyday Questions to Research Work in the School
Laboratory

mag. Nina Zuman
Gimnazija Franca MikloSic¢a Ljutomer
nina.zuman@gfml.si

Pri mentoriranju mladih raziskovalcev izhajam iz vprasanj vsakdanjega
Zivljenja, saj verjamem, da mlade najbolj pritegne raziskovanje pojavov,
ki jih srecujejo v svojem okolju. Raziskovalne teme pogosto povezujemo
s prehrano, materiali, zdraviem ali okoljem ter jih razvijamo v
eksperimentalno delo.

Posebnost nasega raziskovanja je delo v Solskem laboratoriju, kjer se
pogosto srecujemo s casovnimi, prostorskimi in materialnimi
omejitvami. Pri tem dijaki razvijajo veliko mero iznajdljivosti, saj morajo
postopke prilagajati, iskati alternative in samostojno resSevati
raziskovalne izzive. V prispevku bom predstavila, kako raziskovalne ideje
iz vsakdanjega Zivljenja prenasamo v laboratorijsko delo in kako dijake
spodbujam k samostojnemu raziskovanju. Kot mentorica in nekdanja
mlada raziskovalka verjamem, da raziskovalno delo mladim ne daje le
znanja, temvec tudi kriticno misljenje, vztrajnost in zaupanje v lastne
ideje.

Kljutne besede: Solski laboratorij, raziskovalno delo dijakov,
mentorstvo, raziskovanje iz vsakdanjega Zivljenja, kriticno misljenje.


mailto:nina.zuman@gfml.si

Raziskovalno delo dijakov skozi o¢i mentorice: izzivi, u¢enje
in strokovna rast
Student Research Through the Eyes of a Mentor: Challenges,
Learning, and Professional Growth

Natasa Horvati¢ Dolamic
Gimnazija Franca MikloSic¢a Ljutomer
natasa.horvatic-dolamic@gfml.si

Kot uciteljica biologije na osnovni Soli sem elemente raziskovalnega dela
vkljuéevala predvsem v redni pouk in naravoslovne dneve, pri cemer so
bili u¢enci precej vodeni. Po prehodu v gimnazijsko okolje, kjer je
raziskovalno delo sistemsko vklju¢eno v okviru izbirnega predmeta
interdisciplinarni tematski sklopi, sem se zacela uciti drugacne vloge
ucitelja — vloge mentorja, ki ne ponuja odgovorov, temvec spodbuja
vprasanja in radovednost.

Pri delu z dijaki izhajam iz njihovih interesov in aktualnih izzivov ter jih
usmerjam k samostojnemu iskanju reSitev. Opazam, da potrebujejo
dijaki najve¢ podpore na zacetku raziskovanja in pri zaklju¢evanju
naloge, medtem ko jih prakti¢no delo pogosto moc¢no motivira.
Mentorstvo mi odpira pogled na dijake zunaj obicajnih Solskih vlog,
hkrati pa me spodbuja k strokovni rasti in sodelovanju s sodelavci. Vsaka
raziskovalna naloga predstavlja svoj izziv — tako za dijake kot tudi zame,
pri cemer so izku$nje sodelavcev zelo dragocene.

Klju¢ne besede: raziskovalno delo, vloga mentorja, motivacija, izzivi,
strokovna rast.


mailto:natasa.horvatic-dolamic@gfml.si

Akcijski dnevi za Muro — avstrijski in slovenski ucenci
skupaj raziskujejo ob reki
Action Days for the Mura — Austrian and Slovenian Pupils
Explore Together by the River

mag. Martina Krobath, dipl. pad., Bed in mag. Michael Krobath
Umwelt-Bildungs-Zentrum Steiermark, Avstrija
martina.krobath@ubz-stmk.at, michael.krobath@ubz-stmk.at
dr. Tatjana Kikec

Drustvo uciteljev geografije Slovenije, Slovenija
tatjana.kikec@gmail.com

Cezmejni izobrazevalni projekt Let's flow together povezuje ucence in
ucitelje iz Slovenije in Avstrije pri aktivnem raziskovanju re¢nega prostora
Mure. Namen projekta je ¢ezmejno sodelovanje, izobrazevanje in
ozavesScanje za povecanje odpornosti v ¢asu podnebnih sprememb. Letos
je potekal Ze 3. akcijski dan, ki se izmeni¢no odvija na slovenski in avstrijski
strani reke ter omogoca sodelovalno raziskovanje u¢encem iz Sol z obeh
strani meje. V ospredju dogodka je terensko raziskovalno delo ob reki, kjer
ucenci v mesanih skupinah izvajajo meritve, opazovanja in analize naravnih
ter druzbenogeografskih znacilnosti obrecnega prostora. Na ta dan mladi
sprejmejo izzive terenskega raziskovanja in postanejo raziskovalci reke,
njene dinamike, Zivljenja v vodi in ob njej ter znacilnosti pokrajine, ki jo
oblikuje rec¢ni tok. Uéenci tako razvijajo klju¢ne raziskovalne spretnosti,
kriticno misljenje in sposobnost interpretacije podatkov. Hkrati krepijo
medkulturno sodelovanje, se urijo v rabi tujega jezika ter spoznavajo
pomen trajnostnega upravljanja voda. Vsa dvojezi¢na uc¢na gradiva so
prosto dostopna na spletni strani www.letsflowtogether.com.

Kljuéne besede: Let's flow together, Akcijski dan za Muro, raziskovanje,
mednarodno sodelovanje, reka Mura.
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Ko radovednost postane raziskovanje: izkusnje mentorice
mladih raziskovalcev
When curiosity becomes research: the experiences of a mentor
for young researchers

Jasna Zizek
Osnovna Sola | Murska Sobota
jasna.zizek@osenams.si

Motiviranje uencev za raziskovalno delo predstavlja vse vedji izziv, zato
morajo mentorji uporabljati razlicne pristope. Na Osnovni Soli | Murska
Sobota ucence z raziskovalnim delom seznanjamo skozi vse Solsko leto,
pri ¢emer pomembno vlogo igrajo predstavitve raziskovalnih nalog
vrstnikom. Pri izbiri teme izhajamo iz interesov uc¢encev ter raziskovanja
lokalnega okolja in zgodovine domacega kraja. Klju¢na je notranja
motivacija ucencev, saj zgolj Zelja po priznanjih pogosto ne zadosca.
Delo poteka po vnaprej doloCeni casovnici, pri ¢emer ucence
spodbujamo k postopnemu in timskemu delu. Poseben izziv
predstavljajo zadnji tedni pred oddajo naloge, ko motivacijo
zmanjSujejo druge Solske obveznosti. Zato sta pomembna redna
komunikacija in sprotna povratna informacija. Mentorsko delo zahteva
veliko ¢asovne prilagodljivosti, vendar prinasa Stevilne strokovne in
osebne koristi tako mentorju kot ucencem. Najvecje zadovoljstvo
predstavlja spremljanje njihovega razvoja ter spoznanje, da pridobljene
raziskovalne izkusnje uspeSno uporabljajo tudi v nadaljnjem
izobrazevaniju.

Klju¢ne besede: Raziskovalno ucenje, zgodovina, notranja motivacija,
sodelovalno ucenje, izkusnje.


mailto:jasna.zizek@osenams.si

Miladi raziskovalci nekoc in danes: refleksija petnajstih let
mentorskega dela
Young researches then and now: a reflection on fifteen years
of mentoring

Monika Hajdinjak
0S Cankova
monika.hajdinjak@oscankova.si

Prispevek temelji na petnajstletnem mentorskem delu z mladimi
raziskovalci na podrocjih geografije, turizma, zgodovine in okoljske vzgoje.
Raziskovalne teme izhajajo iz aktualnih druzbenih, prostorskih in okoljskih
vprasanj ter razvojnih procesov domace obcine, kar u¢encem omogoca
povezovanje Solskega znanja z resni¢nimi izzivi lokalnega okolja.
Predstavljena je vloga mentorja pri spodbujanju raziskovalne radovednosti,
oblikovanju raziskovalnih vprasanj ter usmerjanju ucencev pri zbiranju,
analizi in interpretaciji podatkov. Poseben poudarek je namenjen
terenskemu delu, anketam in intervjujem, saj neposreden stik z ljudmi in
prostorom pomembno prispeva k razvoju raziskovalnih kompetenc.
Dolgoletne izkusnje omogocdajo primerjavo med generacijami mladih
raziskovalcev. Opaziti je manj vztrajnosti pri dolgorocnem delu, nizZjo
stopnjo samostojnosti ter veC tezav pri izvajanju terenskih raziskav in
intervjujev. Aktivnosti, ki so jih uéenci neko¢ pogosto opravljali samostojno
doma, je danes treba v vecji meri nacrtovati in izvajati v Soli. lzziv
predstavljata tudi izraZzanje v slovenskem jeziku in kriti€no vrednotenje
informacij. Kljub spremembam raziskovalno delo ostaja pomembna oblika
aktivnega ucenja, saj razvija kriticno misljenje, ustvarjalnost, odgovornost
in sposobnost reSevanja problemov ter prispeva k strokovni rasti mentorja.

Kljuéne besede: mladinsko raziskovalno delo, mentorstvo, motivacija
ucenceyv, aktivno uéenje, lokalno okolje.

10


mailto:monika.hajdinjak@oscankova.si

Raziskujem, torej sem
| explore, therefore | am

Vesna Mrkela
Osnovna Sola Draga Kobala Maribor
vesna.mrkela@osdk.si

V prispevku Zelimo prikazati, kako pomembno je raziskovanje. Zelo
pomembno je, da se ucenci z raziskovanjem srecajo Ze v osnovni Soli.
Ucenci spoznavajo osnovne korake raziskovanje, med katerimi je tudi
uporaba in iskanje ustrezne literature. Med iskanjem in brskanje po spletu
zagotovo naletijo tudi na umetno inteligenco. Pa se je sploh zavedajo?
Pojavi se vprasanje, ali lahko in kako lahko umetna inteligenca vpliva na
raziskovanje.

Pri raziskovanju je pomen mentorja zelo velik, saj lahko veliko pripomore k
pravilnemu usmerjanju in uporabi ustreznih virov. Kot mentorica se trudim,
da ucence spodbujam in usmerjam. Sem mnenja, da morajo biti
raziskovalne naloge otroske, delo mentorja pa je spodbujanje in
usmerjanje. Velikokrat sem mentorica tudi na podrocjih, na katerih se
skupaj z ucenci u¢im in raziskujem, tako sem dober vzgled, kako se skozi
vso Zzivljenje uc¢imo.

Velikokrat zacno nastajati naloge iz radovednosti, ki nas ponese v to ali
drugo smer. Najpomembnejsa je spodbuda mentorja in usmerjanje.
Predvsem spodbuda, ko ni ve€ energije za pisanje ali pa usmerjanje, ko se
ne vidi lu¢ na koncu tunela. Tako mentor ne sme obupati, ampak biti ob
ucencih. Moji ucenci vedo, da me na $oli lahko vedno najdejo in vprasajo,
tako raziskovanje postane njihov vsakdan. Zavedati se moramo, da ni
neumnih vprasanj, so le neumni odgovori. Poiskati prave, pa je cilj
raziskovanja.

Klju€ne besede: raziskovanje, spodbuda, usmerjanje, osnovna sola.
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Ucenje z raziskovanjem: Kako osnovnoSolci postajajo
mladi raziskovalci
Learning through investigation: How elementary students
become young investigators

Nina Vidonja
Osnovna Sola Puconci
nina.vidonja@ospuconci.si

Ucéenje z raziskovanjem premika Solsko obveznost v odkrivanje
neznanega. Kot mentorica sem sopotnik, ki strah pred obsezno nalogo
zmanjsuje z metodo majhnih korakov in sprotnimi pohvalami, kar
ucencem daje obcutek lastniStva nad projektom.

Namesto ponujanja odgovorov ucence ucim, kako misliti. S tehniko
»lijaka« Siroke teme zoZimo na specificen lokalni problem. Ucim jih
oblikovanja pravih raziskovalnih vprasanj (npr. vpliv Stefana Kiizmi¢a na
kulturo Puconcev namesto zgolj nastevanja njegovih del), vrednotenja
virov in uporabe primarnih virov. Ob zmedenosti jih usmerjam s
podvprasanji, iskanje odgovorov pa jim predstavim kot sklenjeni krog.
Zavzetost ohranjam s kratkimi, rednimi srecanji, kar preprecuje pisanje
tik pred rokom. Oviri sta ¢as in terensko delo na podeZelju. Pri delu
uvajam smiselno uporabo umetne inteligence, a le kot pomoc pri
iskanju idej, ne za pisanje besedila. Mentorstvo krepi moje kompetence,
ucence pa uci, kako misliti in oblikovati prihodnost.

KljuCne besede: Ucenje z raziskovanjem, mentorstvo, kriticno misljenje,
motivacija.
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Etnolosko raziskovalno delo se pricne na zacetku Solanja
Ethnological Research Begins at the Start of Schooling

Natasa Pusenjak
0S Janka Ribi¢a Cezanjevci
natasa.pusenjak@o-cezanjevci.si

Ucenci se z dedis¢ino in raziskovanjem srecujejo Ze v nizjih razredih.
Ucéna nacrta za predmeta Spoznavanje okolja in Druzba poudarjata
razvijanje raziskovalnih, opazovalnih, komunikacijskih in prakti¢nih
spretnosti ter spoznavanje kulturne dediscine.

Na nasi Soli u¢ence v raziskovalno delo uvajamo postopoma. V 1. triletju
raziskujejo stare predmete, v 3. razredu dedis¢ino svojega kraja, v 5.
razredu pa izdelajo terenski dnevnik domacdega kraja, pri ¢emer
uporabljajo razlicne vire, izvajajo intervjuje in dokumentirajo
ugotovitve.

Ker Sola deluje v okolju z bogato nesnovno dedis¢ino, etnoloSko
raziskovanje predstavlja pomemben del dejavnosti. V zadnjih letih je
nastalo vec raziskovalnih nalog, usmerjenih v zbiranje ustnega izrocila
in dokumentiranje lokalne dedi$¢ine. Najpogosteje uporabljamo
metodo intervjuja, pri ¢emer ucéenci razvijajo raziskovalne, socialne in
komunikacijske vescine ter medgeneracijsko sodelovanje.

Rezultate predstavljamo na Soli in v lokalnem okolju. Izkusnje kaZejo, da
etnolosko raziskovanje krepi raziskovalne kompetence, povezuje
ucence z lokalno skupnostjo in prispeva k ohranjanju kulturne dediscine.

Klju¢ne besede: etnologija, kulturna dediscina, raziskovalno delo.
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Ko mentor postane le Se dostavljalec pice: od vodenja do
samostojnosti mladih v programu First Lego League
When the Mentor Becomes Just a Pizza Delivery Driver: From
Guidance to Youth Autonomy in First Lego League

Gregor Nemec
Osnovna Sola Puconci
gregor.nemec@O0SPUCONCi.Si

Program First Lego League predstavlja mnogo vec kot le tekmovanje iz
robotike. Je ucni prostor, v katerem mladi skozi raziskovanje,
inovativnost in timsko delo razvijajo precne vescine, kot so sodelovanje,
komunikacija, ustvarjalnost, kriticno misljenje in reSevanje problemov.
Vsak c¢lan ekipe prispeva svoje interese, znanja in talente, pri ¢emer
individualni razvoj posameznikov postopoma krepi uspesnost celotne
skupine.

Prispevek osvetljuje mentorski vidik dela z mladimi, kjer je eden
najvecjih izzivov najti ravnovesje med usmerjanjem in prepus¢anjem
odgovornosti. Izkusnje kaZejo, da najboljsi rezultati ne nastanejo takrat,
ko mentor ponuja resitve, temvec ko mladim omogoca dovolj prostora
za raziskovanje, sprejemanje odlocitev in ucenje iz lastnih izkuSenj. S
postopnim prenosom odgovornosti ekipa postaja vse bolj samostojna,
mentorjeva vloga pa se spreminja v vlogo povezovalca, organizatorja in
spodbujevalca. Takrat lahko mentor v 3ali ugotovi, da je njegova
najpomembnejSa naloga le Se organizacija logistike in obCasna dostava
pice.

Klju¢ne besede: mentorstvo, raziskovalno ucenje, razvoj kompetenc,
STEM izobrazZevanje, First Lego League.
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Mentorsko delo kot se zrcali v izkuSnjah ...
Mentoring Practice as Reflected in the Experiences of ...

Karmen Rauter
Osnovna Sola Janka Ribi¢a Cezanjevci
karmen.rauter@o-cezanjevci.si

Stalna skrb vzgojno-izobrazevalnega sistema mora biti upostevanje
raznolikosti uéencev po sposobnostih, predznanju, znanju, interesih,
osebnostnih znacilnostih z namenom, da vsakemu ucencu omogocimo
optimalen razvoj (Kalin, 2023). Z zapisano mislijo, bi se lahko povezovalo
tudi mladinsko raziskovalno delo, kjer bi najverjetneje v ospredje
prihajali interesi otrok ali njihova »raziskovalna Zilicac. Na nasi 3oli je
raziskovalna dejavnost ve¢inoma ponujena nadarjenim ucencem, tako
kot je ze v Nacionalnem programu vzgoje in izobraZevanja za obdobje
2023-2033 pri prednostnem podrocju zagotavljanje varnega in
spodbudnega okolja zapisan tudi podcilj 4, ki navaja, da je potrebno
okrepiti inkluzivno naravnanost za nadarjene otroke in mladostnike.
Nanizanih je vrsta ukrepov, ki naj bi vodili do uresnicitve omenjenega. A
v teh letih se je pokazalo, da smo v raziskovalno dejavnost uspeli
pritegnili tudi druge ucence. Pri¢ujoci prispevek tako na osnovi izkusenj
prikaZze izzive in (delno) tudi resitve na podrocju mentorskega dela,
dotakne pa se tudi pomena, ki ga ima raziskovalno delo za mlade
rodove.

Kljuéne besede: raziskovalno delo, mentor, izkuSnje, ucinek
raziskovalnega dela.
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Sprasuj, da bo spomin zZivel
Ask, so that memory may live

Zala Rauter
Gimnazija Franca MikloSic¢a Ljutomer
zalarauter22@gmail.com

Mentorica: Suzana Rauter, Gimnazija Franca MikloSi¢a Ljutomer
Somentorica: Karmen Rauter, OS Janka Ribi¢a Cezanjevci

Prispevek skozi vec razli¢nih pogledov govori o raziskovalnem delu, ki
dosega najvisje rezultate na svojem podrocju. Odstira udejstvovanje na
interesnem podrocju in pokaze, kako se rodi ideja o raziskovanju tezke,
dolga leta prepovedane teme, ki je bila v mislih avtorice dolgo ¢asa ujeta
kot oddaljena pripovedka brez neke zgodovinske podlage. Za dolo¢eno
raziskovanje in udejstvovanje idej oz. zasnov je do neke mere potrebna
zrelost. Gre za proces raziskovanja na osnovi osebnih izkusenj mlade
raziskovalke. Prispevek osvetli problem verodostojnosti virov, zmoZznost
interpretacije zbranih podatkov, izzive takSnega dela in nenazadnje
pomen izrekanja lastnega pogleda na raziskovano tematiko. Prispevek
se tako povezuje z raziskovalnim delom dijakinje 2. letnika Gimnazije
Franca Miklosica Ljutomer. Izpod njenega peresa izhaja raziskovalna
naloga s podrocja zgodovine, naslovljena »Ne sprasuj, ker Se Zivijo«, s
podnaslovom Povojni poboji v Babjem loZicu.

Klju€ne besede: lokalna zgodovina, pomen raziskovanja, verodostojnost
informacij, interpretiranje.
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Znanje ni cilj, temvec potovanje. Naj bodo ti povzetki Sele zacetek novih
vprasanj, drznih raziskovanj in odkritij, s katerimi bodo mladi umi
sooblikovali svet jutrisnjega dne.



